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Programm
14.00 Uhr BegrufR3ung durch die Veranstaltenden
14.05 Uhr Was ist in diesem Jahr passiert?
« Veroéffentlichung MINT-Bildungsbericht
Karin Weinbeck, Landkreis Neustadt an der Waldnaab
« FOrderung Regionalmanagement
Sonja Konig, Landkreis Neustadt an der Waldnaab
« Leitbild des MINT-Netzwerkes in Arbeit
Christian Frey, Landkreis Neustadt an der Waldnaab
14.40 Uhr Projektvorstellung: Tag des Handwerks
Christian Kaiser, Stellv. Bereichsleiter Berufsbildung, Handwerkskammer Niederbayern-Oberpfalz
15.00 Uhr Pause
15.30 Uhr Themeninseln zur ,Institutionalisierung des MINT-Netzwerks*“
16.15 Uhr Besprechung der Ergebnisse im Plenum
16.25 Uhr Wwinsche und Anregungen fur das nachste Treffen

16.30 Uhr Ende der Veranstaltung
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MINT-BILDUNGSBERICHT

NEW |
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Ziele

Ubersicht iiber gute Praxisbeispiele aus der regionalen MINT-Bildung

Aufbereitung der Beispiele zur Teilnahme und zum ,,Nachmachen”

* Wie kann eine interessierte Person bzw. Einrichtung an den Angeboten
teilnehmen?

- * Wie kann eine Bildungseinrichtung die Projekte nachmachen? (Erfahrungswerte,
- W ¢ Adaptierbarkeit)

Beispiele aus der
MINT-Bildung

I Landkreis Neustadt
an der Waldnaab

e .

Link zum Download: new mint bildungsbericht 2023.pdf (heustadt.de)



https://www.neustadt.de/media/11227/new_mint_bildungsbericht_2023.pdf
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FRUHKINDLICHE MINT-FORDERUNG, NATUR UND UMWELT

Haus der kleinen Forscher

Name der Einrichtung: Kindergarten und Kinderkrippe St. Martin

Adresse:
Anzahl der Kinder:
MINT-Zertifikat:

Bereits im Jahr 2017 hat sich die Kindertagesein-
richtung St. Martin in Neustadt dazu entschlossen,
ein Haus der kleinen Forscher"” zu werden. Die
Auszeichnung erfolgte im selben Jahr durch die
glelchnamige Stiftung, die sich bundesweit fur eine
gute frahe MINT-8Bildung engagiert. Die Stiftung
unterstatzt padagogische Fachkrafte aus Kitas,
Crundschulen und Horten dabei, die Kinder beim
Entdecken, Forschen und Lernen qualifiziert zu be-
gleiten. Aufmerksam wurde die Kita uber Flyer, die
das Programm vorstellten. Zunachst nahm das Per-
sonal an Fortbildungen zu naturwissenschaftlichen
Themen teil Die Fortbildungen finden als inhouse-
Schulungen statt und verbinden Theorie und Pra-
xis. So konnen die Erzieherinnen und Erzieher selbst
spannende Experimente ausprobieren und sich mit
naturwissenschaftlichen Themen vertraut machen.

Um die Plakette JHaus der kleinen Forscher* zu
erhalten, massen interessierte Einrnchtungen drei
Veraussetzungen erfallen

DAS CEMEINSAME FORSCHEN IST IN DEN
EINRICHTUNGSALLTAG INTEGRIERT.

Die Forschungsaktivitaten kdnnen sehr vielfaltig
sein. Die Kinder uberprufen Vermutungen und
Ideen durch Ausprobieren, dabei werden sie durch

MINT-Bildung 2023

Johann-Dietl-Str. 21/22, 92660 Neustadt a.d. Waldnaab

4 Kindergartengruppen, 1 Krippengruppe, ca. 110 Kinder
Haus der kleinen Forscher

Auf einen Blick

Bildungseinrichtung: Kindergarten und
Kinderkrippe St. Martin

Projekt: fruhkindliche MINT-Forderung im
Rahmen von Haus der Kleinen Forscher

Zielgruppe: Kinder in der Kinderkrippe |0-3
Jahre) und im Kindergarten (3-6 Jahre)
Ziele: fruhkindliche MINT-Farderung, alters-

gerechtes Nahebringen naturwissenschaftiicher
Fragesteflungen, Experimente und Forschung

die Erziehennnen und Erzieher unterstutzt und
ermutigt, eigene Fragen zu stellen.

Kita-Leiterin Theresa Uhl weill: Die Kinder bringen
bereits die entwicklungspsychologischen Voraus-
setzungen fur naturwissenschaftliche Erkenntnisse
mit. Beim Forschen in der Kindertageseinrichtung
geht es um eine altersgerechte naturwissenschaft-
liche Grundbildung. Dlese mochten wir fordern.*
Um die Kinder an naturwissenschaftliche Projekte
heranzuflhren, orientiert sich die Kita St. Martin an
den Jahreszeiten. So kann das gemeinsame Forschen

gut in das Kindergartenjahr und in die wochent-
lichen Gruppenaktivititen integriert werden. Die
Forschungsaniasse ergeben sich oft durch Alltags-
erlebnisse. Beispielsweise entdecken die Kinder
einen Regenbogen am Himmel und fragen sich,
wie dieser entsteht. im Rahmen einer kieinen
Forschungsgruppe gehen sie der Frage nach und
versuchen gemeinsam, einen Regenbogen selbst
herzustellen. Bel den Projekten wird immer ein
Forschungskreislauf eingehalten. Erst stellt man
sich eine Frage, dann wird geplant und durch-
gefuhrt, anschlieBend analysiert und dann erfoigt
die Schiussfolgerung.

Fur die Recherche werden verschiedene Medien mit-
einbezogen: Anhand von Buchem und mithiife des
Internets versuchen die jungen Forschenden, unter-
schiedliche Herangehensweisen und Losungen 2u
finden, die sie nacheinander ausprobieren. Durch
das Experimentieren entstehen weitere Fragen, die
gemeinsam gelost werden. So werden spilelensch
verschiedene Kompetenzbereiche der Kinder ge-
starkt und gefordert. Es entsteht ein Interesse an der
Natur und Umwelt. Die Kinder erfahren einen sen-
siblen Umgang mit Lebewesen, Pflanzen und Tieren,
starken die Fahigkeit zu Staunen und lernen Acht-
samkeit und Wertschatzung gegenuber unserer
Welt. Wenn trotz intensiver Recherche keine Antwort
gefunden wird, werden auch Expertinnen und Ex-
perten besummter Berufsgruppen zu Rate gezogen.

Auch in der Kinderkrippe St. Martin wird schon ge-
forscht”. Die Ein- bis Dreijahrigen haben belispiels-
welse verschiedene Cegenstande gesammelt und
getestet, welche Materialien im Wasser schwimmen
und welche untergehen.

Die Kita achtet dabei stets darauf, den Kindern zu
vermitteln, dass nicht immer alles auf Anhieb funk-
tioniert. Im Gegenteil, es geht manchmal auch
schief. Dabei erlernen die Kinder wichtige Dinge:
Sie erfahren, dass sie selbst schwierige Aufgaben
oder auch schwierige Fragen durch eigenes Han-
dein und Ausprobieren bewaltigen konnen. Und
wenn die Antwort cder die Lésung noch nicht die
gesuchte ist, beginnen sie wieder von vorne.

DIE PROJEKTE, BEOBACHTUNGEN, VERSUCHE
UND WEITERE AKTIVITATEN MIT DEN KINDERN
WERDEN DOKUMENTIERT.

Die Kita St. Martin hat sich dazu einen eigenen
Forschungsordner angelegt, den die Erzieherinnen
gemeinsam mit den Kindern befulien. Die Kinder
haben stets SpaB daran, sich beim Experimentieren
auszutoben und ihrem Forscherdrang nachzugehen.
Als zusatzlichen Anreiz bekommen die jungen
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftier far jedes
Experiment und fur jede ausprobierte Forscheridee

Stempel in ihren Forscherpass. Wenn genugend
Stempel gesammelt wurden, erhalten sie ein
Forscherdiplom. Die Kita St. Martin nimmz auBer-
dem gerne am Tag der kleinen Forscher teil, ein
bundesweiter Mitmachtag far gute fruhe Bildung.
Auch die Zeitschrift ,Forscht mit® hilft den
Einrichtungen, verschiedene MINT-Themen

zu veranschaulichen.

DAS PADAGOGISCHE FACHPERSONAL

BESUCHT REGELMASSIG FORTBILDUNGEN.

Je nach Graofe der Einrichtung und Altersgruppen
der Kinder nimmt das Fachpersonal an Bildungs-
angeboten zu mathematischen, infarmatischen,
naturwissenschaftlichen oder technischen Themen
baw. zu Fragestellungen der Bildung fur nachhaltige
Entwicklung teil. Die Fortbildungen helfen dabel,
den Nachwuchsforscherinnen und -forschern
komplexe Zusammenhange zu veranschaulichen
und die Neugierde und das Interesse an naturwis-
senschaftlichen Themen zu fordern

WIE GEHT ES WEITER?

SWir konnen nur positiv von Haus der kleinen
Forscher’ sprechen®, sagt Frau Uhl. ,Auch, wenn es
manchmal schwierig ist, alles unter einen Hut' zu
bekommen, schatzen wir das Expenmentieren und
Forschen im Kita-Alltag sehr”. Wahrend der Corona-
Pandemie konnte das gruppenabergreifende For-
schen nur sehr eingeschrankt stattfinden, Projekte
wurden kaum bis gar nicht durchgefuahrt.

Aktuell bemuht sich die Kindertagesstatte um eine
weitere Folgezertifizierung. Der Bewerbungsprozess
ist durch die niedrigen Voraussetzungen ohne gro-
Ben Aufwand moglich. Die Einrichtungen erhalten

in diesem Zusammenhang die Moglichkeit, die ver-
gangenen 2wel Jahre Revue passieren zu lassen: Was
hat sich seit der Zertifizierung in der Einrichtung ver-
andert? Wie hat sich das Entdecken und Forschen
mit den Kindern in den zwei Jahren entwickeit?

Und wie gut sind die Erzieherinnen und Erzieher auf
diese Arbeit vorbereitet? Die Stiftung Haus der klei-
nen Forscher” untersttzt die Einrichtungen auch
bel einer Folgezertifizierung weiter und gibt Feed-
back mit praktischen Anregungen und Tipps.

Erfahren Sie mehr uber das Projekt

Theresa Uhl

Landireis Neuslad! an det Waldraab
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SCHULISCHE MINT-FORDERUNG UND BERUFSORIENTIERUNG

Forscherklassen

Staatliche Realschule Neustadt a.d. Waldnaab

Josef-Blau-StrafBle 16, 92660 Neustadt an der Waldnaab

Name der Einrichtung: Lobkowitz-Realschule

Adresse:

Schiulerzahl: ca. 835 Schilerinnen und Schiiler
MINT-Zertifikate:

MINT-Forscher, Umweltschule, Partnerschule Verbraucherbildung

plus, MINT-freundliche und digitale Schule, Fairtrade-Schule

Die Lobkowitz-Realschule in Neustadt ist eine sechs-
stufige Realschule mit 34 Regelklassen und der-

zeit einer Bruckenklasse. Ab der 7. Jahrgangsstufe
wahlen die Schulerinnen und Schuler ihre kanfti-
gen Vertiefungsfacher aus den folgenden Bildungs-
2weigen bzw. Wahlpflichtfachergruppen aus:
mathematisch-naturwissenschaftlich-technischer
Bereich, Rechnungswesen /Wirtschaft, fremdsprach-
licher Zweig mit Franzosisch sowie hauswirtschaft-
licher Bereich mit Ernahrung und Gesundheit.

Die Schule setzt zudem einen Schwerpunkt auf MINT-
Bildung. Im Rahmen der Schulentwicklung entstand
vor einigen Jahren dee Idee, Schulerinnen und Schller
in einer sensiblen Alters- und Lernphase schon frih-
zeitig an mathematisch-naturwissenschaftliche
Arbeitsweisen und Methoden heranzufihren. Seit
dem Schuljahr 2015/16 gibt es deshalb die , Forscher-
kiassen®. Die Klassen sind urspranglich in Anlehnung
an die zukunftigen Anforderungen im mathematisch-
naturwissenschaftlich-technischen Bereich ab der 7.
Jahrgangsstufe entstanden. Neben den Profilen Sport/
Tanz, Musik und Kunst kbnnen interessierte Schule-
rinnen und Schuler der 5. und & Klassen seitdem

Auf einen Blick

Bildungseinrichtung: Lobkowitz-Realschule
Neustadt an der Waldnaab

Projekt: MINT-Forderung durch Forscherklassen

Zielgruppe: Schulerinnen und Schuler der
5 und 6. Jahrgangsstufe

Ziele: grundsatzliches naturwissenschaft-
liches Interesse wecken und fordern, (Natur-)
Phanomene beobachten und beschreiben,
erklarende Hypothesen formulleren, experi-
mentelles Arbeiten in den Fokus rucken

Finanzierung: Rekrutierung von Fordermittein
fur MINT-Projekte, Zuwendungen und Spenden
regionaler Firmen und Organisationen, Finanz-
mittel des schulischen Fordervereins, Nutzung
vorhandener Lehr- und Lernmittel aus den
Fachbereichen Blologie, Chemie, Physik und
Informationstechnik

MINT-8ildung 2023

auch das Thema MINT auswahlen und sich auf den
folgenden naturwissenschaftlichen Fachunterncht in
Blologie, Physik und Chemie vertieft vorbereiten.
Mittlerweile sind die Forscherklassen eine bewahrte
Standardstruktur an der Lobkowitz-Realschule.

Der Wahlpflichtunterricht integriert sich in die regu-
lare Stundentafel von 30 Unterrichtseinheiten pro
Woche und beweqt sich zwischen ein und 2wel
Stunden wochentlich (auch in Abhangigkeit vom
Umfang des IT-Unterrichts in der 5. Jahrgangsstufe).

Ein fester Leistungsrahmen oder Lelstungsmessun-
gen sind in den Forscherklassen jedoch nicht vor-
gesehen, das frele, entdeckende Lernen soll den
Jugendlichen Forscherdrang fordern. Weitere wichti-
ge Aspekte, um das Interesse an der MINT-Thematik
anzuregen, sind einerseits die grofe Bandbreite der
Versuche, die in vielen Fallen disziplinabergreifend
angelegt sind, sowle die Steigerung der Komplexitat
im Anforderungsprofil. Auf diesem Weg kann eine
fortschreitende MINT-Forderung mit stetig wachsen-
den Kompetenzen gewahrleistet werden.

FACHLICHE UND METHODISCHE
KOMPETENZVERMITTLUNG

Durch die frGhe MINT-Forderung der Schulerinnen
und Schuler kannen spezifische fachliche und
methodische Kompetenzen angebahnt oder bereits
verankert werden. Die Kenntnis von grundsatzlich
naturwissenschaftlichen Prinzipien (2. B. Oberflachen-
vergroBerung, Cegenstrom, Regelkreis u.a), die
Durchfuhrung von unterschiedlichen Messverfahren
[Puls, Blutdruck, Schalidruck, Spannung, PH-Wert
usw.), der Bau von Modellen zu naturwissenschaft-
lichen Erklarungen und Fragestellungen sowie das
erforderliche motorische Geschick in der Verwendung
und Handhabung typischer Laborutensilien und
Kletnwerkzeuge sind wesentliche prozessbezogene
Kompetenzen in samtlichen Naturwissenschaften

Anknupfend an diese Erfahrungen wahlen Schlle-
rinnen und Schuler gezielt die Wahlpflichtfacher-
gruppe im mathematisch-naturwissenschaftlich-
technischen Bereich oder engagleren sich in den
Wahifachern Digi World, im hauseigenen MINT-

Labor DigiLab®, dem Robotik-Bereich sowie der
Veranstaltungstechnikgruppe.

MINT IN DER BERUFSORIENTIERUNG

Die in den Forscherklassen und Wahifachern an-
geegneten Leminhalte und Kompetenzen las-
sen sich gut mit den MaBnahmen der Schule im
Rahmen der beruflichen Orientierung verbinden.
So nehmen die siebten Klassen an regelmaigen
Projektphasen teil {zB. Handwerks-Parcours), die
In Kooperation mit regionalen Einnchtungen und
Firmen durchgefUhrt werden.

Darauf aufbauend folgt in der achten Jahrgangs-
stufe die verbindliche Berufsorientierung mit
Potenzialanalyse. Das Ist ein Programm des Bundes-
ministeriums for Bildung und Forschung bzw. des
Bundesinstituts fur Berufsbildung, das vor Ort mit
der Handwerkskammer Niederbayem-Oberpfalz
(HWKNO) sowie dem Uberbetrieblichen Bildungs-
Zentrum Ostbayern (UBZO) dber insgesamt zwelein-
halb Wochen - vertellt auf das Schuljahr - durch-
gefuhrt wird. Neben der grundlegenden beruflichen
Orientierung in ausgewahlten Berufsfeldern stehen
hierbel auch personliche Interessen, das Ausloten
von individuellen Potenzialen sowie zukunftsweisende
digitale Anwendungen [CAD, Laserschnitt und
ID-Fertigung) im Mittelpunkt

In der Jahrgangsstufe 9 werden die Schalerinnen
und Schuler in die MINT-Robotik eingefuhrt. AuBer-
dem ist in dieser Klassenstufe ein eimwochiges
Pflichtpraktikum zu absohvieren. Die Lobkowitz-Real-
schule bietet zudem fur ausgewahlte Schulerinnen
und Schuiler eine schulbegleltende Frohausbildung
als Exzellenzforderung an. Dies geschieht im Rah-
men des ABBO-Programms [Allianz fur berufliche
Bildung in Ostbayern als nationales InNoVET-Projekt)

und des Innavations-Clusters fur Berufsbildung. Hier
werden technische und digitale Kompetenzen der
Tellinehmerinnen und Telinehmer mit Soft-Skills und
Schlusselqualifikationen wie Kreativitat, Kommunika-
tion, kollaboratives Arbeiten sowre kritisches Denken
vernetzt und ergebnisorientiert angewandt.

WIE GEHT ES WEITER?

In den kornmenden Jahren soll die MINT-Forderung
an der Lobkowitz-Realschule konsequent weiterent-
wickelt werden. Dies gelingt beisplelsweise uber den
Ausbau der hausinternen Infrastruktur, der Anpassung
geeigneter Raumlichkeiten und der Optimiderung von
Lernmitteln. Technische Ablaufe und Anforderungen
sowie digitale und soziale Kempetenzen der Schule-
rinnen und Schuler als Anforderungen der Arbelits- und
Berufswelt werden im Pflicht- und Wahlunterricht
nachhaltig und zukunftsfahig impiementiert.

Die Lobkowitz-Realschule ist darGber hinaus auch
Mitglied im regionalen MINT-Netzwerk des Land-
kreises Neustadt an der Waldnaab und der Stadt
Weiden Ld OPf. Uber das Netawerk findet ein regel-
maBiger Austausch mit weiteren Bildungseinrich-
tungen der Region statt. AuBerdem Informiert man
sich in diesemn Rahmen gegenseaitig uber Forder-
maqglichkeiten und die neueste MINT-Ausstattung.

Erfahren Sie mehr uber das Projekt

Ramon Gomez-Islinger

Langces Neusted® o der Wekdnaeat
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INFORMATIK UND TECHNIK

Wahlunterricht Robotik

Name der Einrichtung: GCymnasium Eschenbach Ld.OPf.

Adresse:

Dr.-Friedrich-Arnold-StraBe 2, 92676 Eschenbach i.d.OPf.

Ausbildungsrichtungen: sprachlich, naturwissenschaftlich-technologisch und
wirtschaftswissensch

Schilerzahk:

Am Cymnasium Eschenbach werden MINT-Inhake
nicht nur m naturwessenschaftlich-technologischen
Zwesg, zondern auch im sprachlichen und wirt
schaftswisserachaftlichen Zweig vermitteit. Die
MINT-Facher Bologe, Chermee, Informatik, Mathema
tik, Natur und Technik und Physik werden dabei nicht
lzollert gesehen. in vielen Bereichen finden Ko
operationen und facherubergreifende Projokte state
Oie bestens ausgestattaten Fachraume mit moder
nen Geraten ermaglichan ein schulerorientiertes
Arbeiten und Expenmentseren Zur Starkung des
MINT-Profils gibt es auBerdem die MINT-Koordi
natoren, die als Bindeglied zwischen den MINT
Fachschaften und externen Partnarn der Schule fur
die Planung von Projekten, Veranstaltungen und
Wettbewerben verantwortlich sind. Sie sind An
sprechpersonen bes Fragen zur aligemeinan und
individuellen MINT-Fordarung an der Schule, bes
Kooperationen mit Untermnaehmen und fur Presse
anfragen. Ein werterer Eaustein der MINT-Forderung
ist die Tednahme der Schulennnen und Schuler an
verschiedenen Wettbewerben, wee _Expenmento
antworten”, Landeswettbewerb Mathemati, Frst
Lego League usw. Dabel werden sie von den Lehr
kraften betreut und unterstutzt. Zudem konnen die
Schulernnen und Schuler praxisnah zu MINT-Themen
forschan und gemeinsame Projokte entwickein. So
wurde beispiciswe e im Rahmen eines P.Seminars
en selbstgebauter Stratospharen-Ballon me Kamera
und Messnstrumenten in de Erdatmaosphare ge

aftlich

ca. 706 Schilerinnen und Schiler

Auf einen Blick

Bildungseinrichtung: Cymnasium Eschenbach
Projekt: Wahlunterricht Robotik

Zielgruppe: Schulerinnen und Schuler der
Jahrgangsstufen 5310

Inhalte: Konstruktion und Programmierung
von Robaotern, Telinahme an der First Lego
League, Vermittiung von fachlichen und
sozialen Kompetenzen

Finanzierung: Verein der Freunde des
Cymnasiums Eschenbach

schicke. Das Cymna=um Eschenbach setxt sich auch
nach der Schulzeit fur die Forderung von MINT
Interesmerten @in und hat mit der Ostbayerischen
Technischen Hochschule Amberg-Weiden eine
Kooperatonsverasnbarung abgeschlossen.

PROJEKT: WAHLUNTERRICHT ROBOTIK

Dar Wahlunterncht Robotik wurde 2008 mit dem
Ziel gestartet, in Physik und Informatik interessier
ten Schulennnen und Schuler aus den Jahrgangs
stufen 5 bis 10 ein zusatzliches Angebot im MINT
Bereich zu ieten. Die Startfinanzierung erfolgte
durch den Veresn der Freunde des Cymnasiums
Eschenbach, der die Hardware (Lego Mindstorms
NXT und Notebooks| zur Verfugung stellte

(T

First Lego League (FLL)

Die FLL ist ein internationales Bildungs-
programm, das Kindern und Jugendlichen im
Alter van 9 bis 1€ Jahren Wiszenschaft und
Technik nahebringen machte. Die FLL besteht
zum einen aus dem Robot-Came. Dafur
planen, baven und programmieren schulische
und auBerschulische Teams einen LoegoMind-
storm-Roboter, der auf einem Speelfeld eine
Reihe an Aufgaben lasen muss. Zum anderen
ist ein Forschungsauftrag Ted der FLL, bed
dem die Teams zu einem realen Problem
forschen, eine Losung entwerfen und ihre
Erkenntnisse vorstellen. Eine Jury bewertet
neben den erzielten Leistungen auch das
Roboter-Design, die Programmierung sowie
die Arbest als Team baw. das Coaching

Inhalte des Wahlunternichts sind die Konstrukton
und Programmierung von Robotern, die bestimmte
Probleme, wee die Manipulation von Gegenstanden,
Line Folower etc, mithilfe von Aktoren und Sensoren
lozen. Durch die regelmaflige Teilnahme an der First
Lego League (FLL) werden fachliche inhalte durch
praktizche Aufgaben erganzt. Dadurch werden unter-
schedhche Kompetenzen gastarkt, wie 2 8. tochns
sches Verstandnis, mathematisches Denken, Prob
lemicsekompetenz, Kreativitat und Teamfahagkeit

Die Nachfrage an den Robotikkursen ist sehr grof3.
Im Schuljahr 2022/25 nehmen 48 Schulerinnen und
Schuler in drei Gruppen (2x Anfanger, Ix Fortge
schrittena) weil.

Diese grofie Teilnehmerzahl erfordert entsprechen
de Ressourcen Neben den Lehrerstunden istdie
Ausstattung miat Hardware entscheidend. Um eine
moglichst hohe Altivitat zu arreichen, soliten
erfahrungsgemall maximal dret Teilnehmende
mit einem Roboter arbedten. Bei der Hardware st
auch die Lebenzdauer der Komponenten 2u
beruckschtigen. So werden mittierweile Lego
Mindstorms EVS und Spike Prime benutzt. Oswe
Lego Mindstorms NXT wurden ausgemustert.

Ose Finanzierung der Hardware erfoigt hierbel
kontinuierlich durch den Verein der Freunde des
Gymnasiums Eschenbach.

Zuszatzlich werden auch geegnete Raumlichkeiten
{ausreichend Stauraum, abschieBbar, Platz fur dia
FLL. Spieffeider, genugend Arbeitsplatze) benaotigt.
Es haben sich hohenverstellbare, fahrbare Tische
bewahrt, da deese sich sehr flexbel gruppieren assen.

Bewahrt hat sich auch die Aufteilung in Anfanger
und Fortgeschrttene. In der Anfangergruppe
(Jahrgangsstufen 5 und &) werden die Grundlagen
der Konstruktion und Programmierung anhand
einzeiner Aufgaben vermittelt Diese Cruppe wird
normalerwese fur esn Schuljahr besucht. Besonders
begabte und inmteresserte Schulennnen und Schuler
wechsein in die Fortgeschrittenen-Cruppe. Haupt
aufgabe hier st die Vorbereitung auf die Tellnahme
an der FLL Das Wissen und die Erfahrungen werden
von den aiteren Schulennnen und Schudern weiter
gegeben, die tellweise bis zur 10. Klasse den Wahi
unterncht besuchen und dadurch schon mehmMmals
an der FLL teilgenommen haben. Eine Lehrkraft
coacht und Dc;at die Gruppen

Das Wahifach Robotik ist mittlerwede fester
Bestandell aes Schulangebots. Die Ruck
meldungen ehaemaliger Teilnehmenden zeigen,
dass viele ein Studium oder einen Beruf aus dem
MINT.Bereich, haufig auch in der Robotik, wahlen

Erfahren Sie mehr uber das Projekt

Alexander Schatz

ehrkrart und MINT Koo

S
=
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GEOLOGIE UND NACHHALTIGKEIT

Umweltstation GEO-Zentrum

Name der Einrichtung: GEO-Zentrum an der KTB
Adresse: Am Bohrturm 2, 92670 Windischeschenbach

Anzahl an Besuche-
rinnen und Besuchern: ca. 7000 Personen jahrlich

MINT-Zertifikate: Anerkannte Umweltstation, Qualitatssiegel Umweltbildung

In Windischeschenbach kann man zwel Superlative
besichtigen: den groten Landbohrturm (83m) und
das tiefste Loch der Erde (9101m). Beides befindet
sich auf dem Areal des CEO-Zentrums an der
Kentinentalen Tiefoohrung (KTB) und dient dem
Erkenntnisgewinn dber den Aufbau und die Vor-
gange in der oberen Erdkruste.

Das GEO-Zentrum ist ein auBBerschulischer Lemort
und die einzige Umweltbildungsstatte in Bayern
und Deutschiand mit geowissenschaftlichem
Schwerpunkt bel der Umwelt- und Nachhaltigkeits-
bildung von Kindern, Jugendiichen und Erwach-
senen. Das Zentrum bletet regeimasige Fuhrungen
und Besichtigungen zu den Bohrungen an und
regt seine Besucher mit Ausstellungen und Doku-
mentationen zum Staunen und Nachdenken uber
das komplexe System des Planeten Erde als den
Lebensraum und die Lebensgrundlage des Men-
schen und seiner Umwelt an.

Ziel der Umweltbildungsstatte sind Lernangebote
far Familien, Kinder, Jugendliche und Erwachsene,
die das Wissen uber geowissenschaftliche Zusam-
menhange in der Natur und Gesellschaft erweitern
und die Besucher zu einem bewussteren und nach-
haltigeren Umgang mit den Ressourcen der Erde
anregen. Das GEO-Zentrum unterstutzt dabe: mit
vielfaltigen Angeboten die Bildung far nachhaltige
Entwicklung und fardert die Entfaltung von sozia-

Auf einen Blick

Bildungseinrichtung: GEO-Zentrum an der
KTB Windischeschenbach

Angebote: Fuhrungen, Vortrage, Dokumen-
tationen, Ausstellungen, auf den Unterricht
abgestimmte Lernmodule, Fortbildungen far
Personen im Bildungswesen, GEO-Shop

Zielgruppe: Familien, Kinder, Jugendliche, Er-
wachsene, Kindertageseinrichtungen, Schulen

Themen: Ceografie, Geologle, Natur und
Technlk, Bildung far Nachhaltige Entwicklung

len und fachlichen Schlusselkompetenzen sowie
ganzheitliches Denken und Handeln. Vorschul-
kinder, Schalerinnen und Schuler sowie Lehrkrafte
konnen ihr Wissen in den Fachern Geografie, Natur
und Technik durch Experimente, Exkursionen, Fuh-
rungen und Vortragen mit Fachwissenschaft-
lerinnen und Fachwissenschaftlern vertiefen. Im
Rahmen von Gruppen bis zu 30 Personen konnen
Lernmodule zu Themen wie Energie, Vulkanismus,
Plattentektonik, Rohstoffe, Boden und Bohrtechnik
ausgewahit und bearbeitet werden. Auch fur alle
anderen Interessierten von Jung bis Alt halt das
GEO-Zentrum interessante Angebote, wie die inter-
aktive Dauerausstellung ,System Erde®, Vortrage
und Exkursionen zu unterschiedlichen Themen be-
reit. im GEO-Shop konnen die Besucherinnen und
Besucher die Welt der Steine entdecken und Fach-
literatur sowie hochwertige Produkte rund um Stei-
ne und Minerale erhalten. Fur Personen, die im
Bildungswesen tatig sind, werden durch das GEO-
Zentrum aulBerdem Fortbildungsveranstaltungen
angeboten.

LERNMODUL ENERGIE"

Exemplarisch fur die verschiedenen angebotenen
Lernmodule am GEO-Zentrum wird das Modul
LEnergie® vorgestelit. Das Modul richtet sich an
Vorschulkinder, Grundschulkinder und Schulerin-
nen und Schuler der B. und 9. Klasse an Mittel-
schulen. Je nach Altersgruppe wird das Konzept
des Lernmoduls angepasst. Das Lernmaodul far
Voarschulkinder mochte den Kindern splelerisch
nahebringen, was Strom Ist. Mit einfachen Experi-
menten lernen sie Sonne, Wind, Wasser und ihre
elgene Kraft als Erzeuger von Strom und Bewegung
kennen und expenmentieren gemeinsam zu
elektrostatischer Aufladung. Das Konzept far Grund-
schalerinnen und -schuler knupft an den Lehrpian
des Heimat- und Sachkundeunterrichts an. Die
Gruppen lernen das Wesen von Energie sowie
verschiedene Methoden der Energleerzeugung
kennen und experimentieran mit Stromkreislaufen
und alternativen Energiequellen. Schulernnnen
und Schdler der Mittelschulen erfahren interessante
Fakten rund um das Thema Energleverbrauch und

Energlegewinnung im Alltag. Gemeinsam wird
die Stromerzeugung durch Wind- und Wasserkraft,
Solarenergie und Brennstoffzellentechnik mittels
Mcodellen an verschiedenen Stationen ausprobilert.
AnschlieBend werden die Ergebnisse einander
vorgestelit und diskutiert. Anhand einer Lehrer-
fortblidung konnen sich Lehrkrafte im Vorfeld ein
erstes Bild der Module machen. Die im jewelligen
Modul verwendeten Materialien und Methoden
werden vorgestelit, die Lernziele definiert, die
Experimente anschileBend gemeinsam durch-
gefuhrt und analysiert.

Erfahren Sie mehr uber das Projekt

Andrea Mack

Umweltbidnent

09681 4004316

NQEeoZentrum-ktb oe

Landires Neuslacdt an der Walcnsed
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Haben Sie schon gewusst?

MINT-Auszeichnungen Frauenanteil in new

25 Kitas wnd Schulen im Landkneis Meustadt
an der ‘Waldnaab wurden mit einem MINT-
Zertifikat oder -Siege| ausgenzichnet.

Lernrickstande aufigrund der
Corona-Pandemic

10 biz 13 Wochen Lernrsckstand haben
Schiuderinnen und Schuler in Deutschiland im
Fach Mathematik bis zum Ende der Grund-
schule pandemiecbedingt aufgebawt.

Guele: KM T-Machwocheba romaber 3023

Agmmiurbsnirk Hapern Dwuischiand

W zarr W o

Entwickiu udicrendenzahlen
g a5 MINT-Fachkriftelicke

(OTH Amberyg Weiden) )
MINT-Fach ws. nicht-MINT-Fach Frund 326.000 MINT-Fachkrafie fehlten im
. Oktober 2022 in Deutschiand. Das sind 17,8%
EL michr aks im Oktober 2021
i T55D - Quslle Fandelabisttcom
1154 Sn4
R — — — — -
MINT:Netmwerk

75 akteurinnen wnd Akteure aus 51 Institutio-
nen bringen sich derzedt im RBegionalen
MINT-MNetoswerk des Landkreises Meustadt an
der Waldnaab und der Stadt Weiden Ld.OPf.
win. Interessierte Einrichtungen konnen sich
unter bildung@neustadt.de informisren.

WG WG Wi Loy bl ]
e IDWan 30T broari U S 1 Lr il

[ I Studiengangswechsler
ir nicht-MENT-Fichem 53% der MIMNT-Studierenden in Deutschland
B i — - haben im Jahr 2020 das Studienfach ge-

wechselt oder ihr Studium abgebrochen.

2‘::;‘:"""'5" Quslie MINT-Machsuchsbammeser 2032

-] HihT-Bldung 3033

10
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INSTITUTIONALISIERUNG EINES MINT-NETZWERKES

. _‘ - Netzwerkaufbau
' | | - Rechtsform
- Digitale Austauschplattform
- Maker-Space-Netz
- Strategiekonzept
- Kommunikationskonzept

‘ Regionalmanagement geférdert durch Bayerisches Staatsministerium far J "rfe" y
Bayern Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie aseaimuif s
»

11
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INSTITUTIONALISIERUNG EINES MINT-NETZWERKES

Ausschreibung:

Aufbau eines MINT-Netzwerkes und Erstellen eines Strategiekonzeptes fir das MINT-
Netzwerk im Landkreis Neustadt an der Waldnaab und der Stadt Weiden i.d.OPf.

Projektbestandteile:

 Beteiligungsmanagement

e Strategieentwicklung — Aufbau und Verstetigung
* Netzwerkarbeit

 Begleitung und Beratung bei der Umsetzung

12
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INSTITUTIONALISIERUNG EINES MINT-NETZWERKES

Maker-Space-Netz:

- Potentielle Orte fur Maker Spaces ausfindig machen und zwei feste Zusagen zur
Umsetzung erreichen
- 6 potenzielle Gemeinden benannt
- Austauschtreffen in Planung, nach Moéglichkeit Einbeziehung der Gemeinde
Bodenwohr (Lkr. Schwandorf mit Technikerlebniszentrum)

13



14

Institutionalisierung:

Rechtsform
Finanzielle Unterstitzung
Unternehmensansprache
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LEITBILD MINT-NETZWERK

Ausarbeitung auf Grundlage der Arbeit in den Netzwerktreffen

Charakteristik Leitbild:

o Selbstbeschreibung: Grundprinzipien und Selbstverstandnis

o Nach innen: Orientierung, handlungsleitend und motivierende Wirkung
o Nach auf3en: woflr steht eine Organisation

Inhalte: MINT-Begriff, Sinn und Zweck, Ziele, Zielgruppen, Struktur und Organisation

Zusendung vor nachstem MINT-Netzwerk-Treffen mit Moglichkeit fur Anmerkungen

Weitere Vorgehensweise:
o Option 1: Anhang bel z.B. spaterer Satzung eines MINT-Vereins
o Option 2: Visitenkarte des MINT-Netzwerks unabhangig von spaterer Institution
o Schwierigkeit: Koordinationsleistung wird wieder wechseln (ggf. rauslassen)

15
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o Handwerkskammer

Niederbayern-Oberpfalz

Aktuelle Herausforderungen im Handwerk

Liefer-

ketten
Fachkrafte

Energie




Handwerkskammer
Niederbayern-Oberpfalz

Ausbildungssituation 2018 bis 2022
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Handwerkskammer
Niederbayern-Oberpfalz

Ausbildungsmarkt

Gemeldete Stellen pro Bewerber

1,5

ausgepragter
Bewerbermarkt!

),5

Niederbayern Oberpfalz Bayern
m 2022 m2023
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Die Schulabschliisse unserer Auszubildenden

Entwicklung der Schulabschliisse der neuen Lehrlinge 0O

Deutlicher Anstieg des Anteils an
Auszubildenden mit Realschulabschliissen
bzw. Hochschulzugangsberechtigung

90% -
80% -
70% -

60% -

= Auszubildende mit Mittelschulabschluss
sind nach wie vor in der Mehrheit

50% -

40% -

30% -

Dieser Trend entspricht der
Entwicklung der Berufsbilder im
- ' o ' Handwerk.

ohne Hauptschulabschluss B Mittelschulabschluss m Mittlere Reife © Hochschulreife

20% -

10% -




Handwerkskammer
Niederbayern-Oberpfalz

Berufliche Bildung - Karrieremaoglichkeiten

Eigenes Unternehmen,
Fuhrungskraft

Fort- und
Weiterbildung

Studium Meister/in

Fort- und
Weiterbildung

Berufsausbildung
gewerblich/technisch/kaufmannisch

Gefordert mit Mitteln des Freistaats Bayern
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Tag des Handwerks

Bayerische Staatsregierung

12.07.2022 - Pressemitteilung

Bericht aus der Kabinettssitzung vom 12. Juli 2022:

12.07.2022

1. Bayern investiert rund 60 Mio. Euro in moderne Aus- und Fortbildung im Handwerk / Mit ,,Handwerk Innovativ®
neue Produkte, neue Produktionstechniken und neue Markte erschliefRen / Durch gezielte Berufsorientierung

junge Generation flr das Handwerk begeistern

2. Die Bayerische Staatsregierung fuhrt mit dem Schuljahr 2022/2023 einen verpflichtenden ,,Tag des

Handwerks® an allgemeinbildenden weiterfiihrenden Schulen im Freistaat ein
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Handwerkskammer
Niederbayern-Oberpfalz

Rahmendaten

m Beginn Schuljahr 2022/2023
m Schularten: Forderschulen, Mittelschulen, Realschulen, Gymnasien

m Jahrgangsstufen: Eine Jahrgangsstufe pro Schule und Schuljahr (in der
der Schwerpunkt auf Berufsorientierung liegt)

m Dauer: ca. 1 Schultag (Minimum 4 Unterrichtsstunden)
m Praxis steht im Vordergrund
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Tag des Handwerks - Formate
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Tag des Handwerks - Praxiswerkstatt Handwerkskammer
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Tag des Handwerks - Betriebserkundungen

o L —

A Lausser

......
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Tag des Handwerks — Handwerksparcour an Schulen
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Leitfaden Handwerksparcour

iyl Zielgruppe
. Lehrkrafte und padagogische Fachkrafte, die im Rahmen der
st SO Berufsorientierung an Schulen tatig sind und einen Handwerks-Parcours
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https://www.hwkno.de/downloads/handwerks-parcours-
76,19355. pdf
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Handwerkskammer
Niederbayern-Oberpfalz

Koordinierungsstelle ,,Tag des Handwerks”

Gitte Wagner

Koordinatorin "Tag des Handwerks"

Nikolastralle 10
94032 Passau

Tel. 0851 5301-235
Fax 0851 5301-281235

® Foto Pongratz


https://www.hwkno.de/kontakte/gitte-wagner-76,0,dadetail.html?id=119
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www.handwerk.de

DAS “AN%‘WERK Infos zur Ausbildung Infos fiir Betriebe Uber das Handwerk Presse Merkliste 51\0

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

Kein Job,

sondern
Berufung.




Handwerkskammer
Niederbayern-Oberpfalz

www.handwerk-macht-schule.de
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Lehrstellenradar-App

=¥
'S
LEHRSTELLEN
RADAR

2 Anlagenmechaniker/fin fir S...
1 Peaktioun ab solort .




o Handwerkskammer

PODCAST: Handwerk — in Schubladen denken war
gestern!

KENNST DU SCHON UNSEREN PODCAST? * Kooperation mit dem JUZ Weiden

~§r

£ InSchubladen denken 3¢
S0, wargestern! @D R

* Role Models aus Projekt erzahlen

\.

Insgesamt 9 Folgen zu
handwerklichen Berufen

“jetat reinhiren! * Ausarbeitung von Begleitmaterial

, ... e flr den Einsatz in der schulischen BO
J‘Z Magpmje” s Niederbayern-Oberpfalz

llllll


https://www.hwkno.de/artikel/kurs-aufs-handwerk-mehr-maedchen-fuers-handwerk-gewinnen-76,3840,13858.html

J Handwerkskammer
Niederbayern-Oberpfalz
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Handwerkskammer Handwerkskammer
flr Oberfranken Niederbayern-Oberpfalz

Projekt , Kurs aufs Handwerk”

m Modellregionen: Bamberg — Coburg (Corinna Ober-
Lange) und Nordoberpfalz (Anita Gmeiner) rramien
m Wissenschaftliche Begleitung durch f-bb .
Nurnberg Projektlaufzeit: Januar 2022 bis franken
Oktober 2023, gefordert durch das
Arbeitsministerium (StMa$5) iederbayern
m Projektziele: O inchen
- geschlechtssensible Konzepte fir Oberbayem

Berufsorientierung im Handwerk erarbeiten
- Unterstlitzung Betriebe bei
Ausbildungsmarketing



18.01.2024
o Handwerkskammer

Niederbayern-Oberpfalz

m Besuche am BTZ in Weiden:

S Wege ins Handwerk”

m Handwerk an die Schulen: ,Handwerks-
Parcours”
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Nachwuchswerbung & Betriebe:
Werkzeugkoffer fir , Role Models”

m Aus der Praxis fur die Praxis

m Erfahrungen von Role Models und
Talentscoutinnen aus , Kurs aufs
Handwerk”

m Schriftliche Ausarbeitung durch das f-bb

m Wie konnen Handwerkerlnnen jungen
Menschen ihren Beruf am Besten
vorstellen?

" 4 Handwerkskammer Handwerkskammer
fur Oberfranken Niederbayern-Oberpfalz

Workshops und Vortrage in Schulen

Informiere und inspiriere junge Menschen

mit deinen Berufserfahrungen

Partner: Gefordert durch:
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Niederbayern-Oberpfalz

PODCAST: Handwerk — in Schubladen denken war
gestern!

KENNST DU SCHON UNSEREN PODCAST? * Kooperation mit dem JUZ Weiden

~§r

£ InSchubladen denken 3¢
S0, wargestern! @D R

* Role Models aus Projekt erzahlen

\.

Insgesamt 9 Folgen zu
handwerklichen Berufen

—y .. * Ausarbeitung von Begleitmaterial
LR : fir den Einsatz in der schulischen BO
KA

“\ﬁ & Handwerkskammer
> Magpmjeh Niederbayern-Oberpfalz



18.01.2024

Handwerkskammer
Niederbayern-Oberpfalz

Resumee: Zahlen, Daten, Fakten

Erreichte Jugendliche: 2 570 Jugendliche in insgesamt 90 Veranstaltungen
an Schule

Transferprodukte fiir Schule & Wirtschaft:

m Werkzeugkoffer fur Handwerkerlnnen und Betriebe
m Leitfaden Handwerks-Parcours und Podcasts fur Schulen

Netzwerkarbeit: 90 Betriebe und 22 aktive Role Models
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Themeninsel 1: Was winsche ich mir von einer regionalen MINT-Institution?

_E\!- B

o
P

oS- L. Shuwlort-

G\ztgn‘.ﬁm
| AU uausrad Was wiinsche ich mir
o Angebote Zertvales . :
28 Nedate i von einer regionalen
| i MINT-Institution?

FdrderurB v,
Lessenenden
\bﬂ\dtw‘am
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Themeninsel 2: Welchen Beitrag kann ich/meine Einrichtung zur Institutionalisierung leisten?

i e s

YENAD| bt
&\AL S A Stadt Weiden

% g o
tooye mit
Grunolchilen

Unser Beitrag zur
Komwmume., Institutionalisierung

WA

46
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Themeninsel 3: Wie holen wir finanzielle Unterstitzung ins Boot?

= =

Tupig i
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21 andor Walgnaab Stadt Weiden '« horoi
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GRUNDSATZLICHES ZUR KOORDINATION
DES MINT-NETZWERKS

* Bessere Sichtbarkeit der Ansprechpartner fur die Stadt Weiden und den Landkreis
Neustadt WN

 Mehr Kommunikation und Weitergabe von Infos an alle Netzwerk-Mitglieder zwischen
den Treffen, insbesondere zu
« weiteren Schritten bezuglich der Institutionalisierung
* Interessanten Projekten und Initiativen
« Veroffentlichungen zum Thema MINT
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W_UNSCHE UND ANREGUNGEN FUR
NACHSTES TREFFEN

 Das nachste Treffen soll das Thema Wasserstoff in den Fokus nehmen

o Geplant ist die Vorstellung von mehreren Akteuren, mit denen unsere Bildungseinrichtungen zum
Thema Wasserstoff kooperieren konnten (z.B. Initiative junge Forscher:innen, UBZO, Institut fir
Energietechnik, etz Nordoberpfalz)

o Das UBZO wird angefragt seine Empfehlungen im Bereich Bildung und Wasserstoff aus der
Machbarkeitsstudie NEW HyPerspectives vorzustellen

o Weitere Vorschlage aus dem Netzwerk sind willkommen

* Der Vorschlag am interkommunalen Medienzentrum einen ,Ausstellungstag” zum

Thema Experimentiersets fur Wasserstoff zu organisieren wird beflrwortet
o Daruber hinaus besteht grundsatzliches Interesse das Medienzentrum nadher kennenzulernen

» Als Orte fur die nachsten Netzwerk-Treffen werden die Schulerforschungswerkstatt des
Kepler Gymnasiums und das Future Lab der LUCE Stiftung vorgeschlagen
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https://www.initiative-junge-forscher.de/
https://ifeam.de/
https://ifeam.de/
https://www.etz-nordoberpfalz.de/aktuelles.html
https://www.uebzo.de/
https://www.neustadt.de/kreisentwicklung-wirtschaftsfoerderung/unsere-projekte/nachhaltigkeit/
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Ergebnisse der Feedbackbdgen
Anzahl der abgegebenen Bogen: 20

ORGANISATION

Bitte vergeben Sie flr die folgenden Punkte Schulnoten:
%]

Einladungsmanagement 1,3

Terminierung: Uhrzeit und Datum 1,3

Raumlichkeiten 1,1

Verpflegung 1,0

Veranstaltung insgesamt 1,5
INHALTE

Was hat Ihnen heute besonders gut gefallen?
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Was kdnnten wir noch besser machen, welche Inhalte sollten
beim nachsten Netzwerktreffen enthalten sein?

Namensschilder

Vorgehensweise bzgl. Institutionalisierung

Wasserstoff

mehr Infos vorab




S

Eindricke in Bildern
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VIELEN DANK FUR DIE
AUFMERKSAMKEIT!
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Bildungsteam Wirtschaftsforderung
Karin Weinbeck, Christian Dr. Fabian Liedl

Frey, Barbara Madl
Tel: 09602 79-1530/-35
Mall: bildung@neustadt.de

Tel: 0961 81-8001
Mail: wirtschaftsfoerderung@weiden.de

Geférdert durch s
#23 A W owy

‘ Regionalmanagement
i Bayern

Bayerisches Staatsministerium fur
Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie M S8G85s,
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